Société canadienne de sociologie
Prix de contribution remarquable
2026 Mise en candidature

Nous encourageons vivement les personnes qui proposent un candidat a prendre connaissance
des lignes directrices sur I’'admissibilité publiées avant de soumettre une candidature.
https://www.csa-scs.ca/prix-de-contribution-remarquable

Veuillez soumettre les informations demandées en utilisant les sections et les titres tels qu'ils
apparaissent ci-dessous. Envoyez un e-mail au bureau de la SCS a I'adresse office@csa-scs.ca
avant 23 h 59 PST le 13 mars 2026.

Personnes proposant le candidat ou la candidate

Trois membres de la Société canadienne de sociologie provenant d’au moins deux établissements
universitaires différents doivent proposer la candidature afin d’attester de I'ampleur de la
reconnaissance de ce candidat au sein de la communauté sociologique canadienne. Veuillez
inclure les informations suivantes pour chacune des trois personnes qui proposent le candidat
ou la candidate.

Prénom et nom de famille :

Affiliation (établissement universitaire) :
Courriel :

Site Web professionnel (s’il y a lieu) :

Candidat ou candidate
Les candidat(e)s au prix pour contribution remarquable a la sociologie doivent étre membres
actuels ou anciens membres de la Société canadienne de sociologie.

Prénom et nom de famille :

Affiliation (établissement universitaire) :
Courriel :

Site Web professionnel (sil y a lieu) :

4 pages maximum

Le curriculum vitae du candidat ou candidate devrait indiquer ses nominations professionnelles,
ses publications et ses autres récompenses. Dans cette section, nous demandons aux personnes
qui proposent le candidat d’expliquer davantage pourquoi le candidat ou la candidate devrait se
voir décerner ce prix.

1. En quoi le travail du candidat.e a-t-il contribué a la discipline de la sociologie au Canada?

2. En quoile travail du candidat.e a-t-il influencé la société canadienne en ce qui a trait aux
connaissances et/ou politiques?

3. Le travail du candidat.e a-t-il mis en lumiére la sociologie canadienne a I'extérieur du
Canada?

4. L’candidat.e a-t-il été en mesure de soutenir des étudiants et/ou des chercheurs en début
de carriere?
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Lettre de soutien de chacune des trois personnes qui proposent I'candidat.e (2 pages maximum
par lettre)

Joignez le CV du/de la candidat.e au dossier de candidature.

Résultats de recherche, originalité et contribution a la connaissance : Le candidat apporte une
contribution originale a la connaissance : ses contributions sont importantes et font progresser
la sociologie au Canada — y compris dans un contexte international — de maniere significative.
Ses contributions sont particulierement remarquables/impressionnantes compte tenu du stade
de sa carriére. L'accent est mis sur l'impact significatif des travaux du candidat(e), plutot que sur
le volume ou le flux de ses résultats. L'étendue et la profondeur de la contribution a la sociologie
au Canada, au-dela de la ou des sous-disciplines particulieres du candidat(e), sont mises en
avant.

Avancée théorique : mise en ceuvre d'un ou plusieurs cadres théoriques appropriés ; utilisation
rigoureuse des théories, perspectives et approches pertinentes au sein et au-dela de la ou des
disciplines sociologiques ; élaboration de théories ; synthése et/ou innovation théoriques.

Méthodologie : rigueur du processus de recherche, des méthodes et des données ; contributions
fondées sur des recherches approfondies ; clarté des données, des méthodes et des choix
méthodologiques effectués au cours du processus de recherche.

Impact : Le candidat(e) a un impact significatif, défini de maniere large afin de souligner I'étendue
et la profondeur de son travail dans son domaine universitaire et dans la société en général. Cela
peut se refléter dans I'étendue et la profondeur de ses contributions universitaires, ainsi que
dans ses contributions aux politiques et aux pratiques, ou a la mobilisation des connaissances.
Cela peut également se refléter dans ses contributions exceptionnelles au mentorat de la
prochaine génération de sociologues canadiens.

Considérations relatives a I'EDID : Les travaux du candidat refletent sa sensibilité et son
engagement en faveur de I'équité, de la diversité, de l'inclusion et de la décolonisation. Cela peut
se traduire de plusieurs fagcons, notamment par le choix des themes de recherche, |'orientation
des politiques, la composition des équipes de recherche, le mentorat des étudiants diplémés/de
premier cycle, l'utilisation d'un langage respectueux dans I'analyse de la vie des participants a la
recherche, etc. Cette liste n'est pas exhaustive. L'accent est principalement mis sur la maniere
dont les considérations relatives a I'EDID sont prises en compte de maniere significative dans le
programme de travail du candidat(e). Toutefois, le comité tiendra également compte des
guestions relatives a I'EDID dans le contexte dans lequel les candidats(e) travaillent.
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